[Estado do Rio Grande do Sul

Celso José
Ihe sio conferidas, juntamente com a Comissdo designada pela Portaria n® 233/2019, FACO SABER,
aos interessados. gtravés do presente Edital, que estario abertas, nos dias 23 e 24 de julho de 2019, as

inscrigdes para o

tempordrio, autorizado pela Lei Municipal n® 2.607/2019, conforme segue:

J

MUNICIPIO DE VISTA GAUCHA
Averida Nove de Maio, 1015 \
fFona'Fax: (55) 3562.1022 ou 35521006
LEP 98535-000 - CNPJ: 91,997 .07 20001-00
g-mall: prvgaccha@tcheturbo,com br

EDITAL N° 21/2019, DE 22 DE JULHO DE 2019

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO N° 022019, PARA CONTRATACOES TEMPORA-
RIAS PARA O CARGO DE AGENTE EDUCACIONAL.

Dal Cero, Prefeito Municipal de Vista Gaucha, RS, no uso das atribuicdes legais que

Processo Seletivo Simplificado, com o objetivo de selecionar servidores em cardter

Cargo Vagas Habilitagao Horas Vencimento
Semanais Basico
(RS)
Apente Educacional® 02 Curso Superior em Educagio ou| 40 horas |R$ 1.458.89
Magistério/Curso Normal

*Descricio do ca

1 - NORMAS QU

1.1 - O procesd

rgo constante no Anexo I

IE REGEM O PROCESSAMENTQ DESTE CERTAME SELETIVO:

o reger-se-a em todas as suas fases, pelas normas expressas neste Edital, bem como

pelo Regime Jurig
do Municipio, pe
sam ter ocorrido

2 - DAS INSCRI
2.1 - As inscri

cipal de Vista G
das 13:00 as 17;

2.2 - Para insdrever-se no Processo Seletivo o candidato devera ter tomado conhecimento das

normas pr

descrita:

a) Copia
dos;

b) Copia
¢) Copia

d) Copid

istos no item 2.1, preencher a ficha de inscrigio e anexar a documentagdo abaixo

lico dos Servidores Plblicos Municipais, pelo Quadro de Cargos e Fungdes Publicas
Lei Munieipal n° 2.607/2019, e demais Legislagdes pertinentes ¢ alteragoes que pos-
a legislacio citada.

OES:
s serfio protocoladas na Secretaria Municipal de Administragio da Prefeitura Muni-

Gcha/RS, nos dias 23 ¢ 24 de julho de 2019, no horario das 08:00 as 11:00 horas e
0 horas.

sentes neste edital, possuir 18 anos completos até a data de encerramento das ins-
brasileiro nato ou naturalizado, comparecer ao local de inscrigdo no dia e hord-

do Diploma de Curso Superior em Educagio ou do Magistério/Curso Normal conclui-

da Carteira de Identidade;

do CPF;

do Titulo-de Eleitor;




Estado do Rio Grande do Sul

Avenida Nove de Maio, 1015

Hone/Fak: (55) 35521022 ou 3652.1005
($EP 0a535-000 - CHP.J: B1.997.07210001-00
g-meail: pm'.rgaucl'la@tchalmbu.curn.hr

) Copia de guitagdo eleitoral (comprovante de votagio da {iltima elei¢iio ou certiddo emitida

pela Justiga Eleitoral);

f) Copia de [quitagiio militar (sendo sexo masculino);

tradaem T
respondénciga.

23-A inscrigﬁ%ter-& de ser feita pessoalmente pelo candidato ou por procuragao, devidamente regis-

2.4 - As inscrigbes serfio gratuitas para todos os candidatos.

1 - POS CRITERIOS PARA SELECAO:

A presente selecio se dara exclusivamente pelo critério da Titulagao entre 08 candidatos que
tiverem a sua inscrigdo regular ¢ homologada.

A prova dg titulos sera realizada no dia 29 de julho de 2019, podendo estender-se 0 prazo,
conforme o numeto de inscritos e se constara da valoracio dos titulos na forma que seguc:

MUNICIPIO DE VISTA GAUCHA ﬂ

elionato, com poderes especificos. Nao serdo aceitos pedidos de inscrigoes por cor-

I - RELACAO DE TITULOS
ITEM TITULOS

Pés —gtaduagdo lato sensu (especializacio) na area de Edu- 20
cago ¢ com duragdo minima de 360 horas
1 Gradudcdo: Curso Superior e/ou Licenciatura Plena na area 20 20
de Educagio (desde que ndo utilizado para a inscrigdo)
Certifipado de participagdo em curso. semindrio, simposio,
congrdsso, jornadas, oficinas. evento, palestra, workshops, )
formacio continuada, relacionados a area de Educacio. nos
- altimas 05 (cinco) anos 30
a) Acima de 60 horas 12
b) De 41 a 60 horas 08
¢) De 21 a 40 horas 06
d) Até 20 horas 04
a) Publicagdes de textos/artigos escritos pelo candidato re-
v : : - 05 10
laciorjados a area de educagao
Até | ano 5
V | Expefiéncia profissional na area de Educagio™ De 1 a3 anos 15
A partir de 3 20
anos =
*Estagios ndo serio considerados como experiéncia profissional.
ﬁ'?
1L




Bstado do Rio Grande do Sul

5 - PRAZO DE
com a Lei Munic
dos contratos, qu

6 - DOS RECU
6.1. - E di
cendo aos prazos

6.2. - C
partir do dia subs
sente edital.

6.3 - Qual

mais concorrentes,

7 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1. - Qualquer cidaddo poderd denunciar irregularidade ou ilegalidade, eventualmente ocorrida
neste processo sdletivo, perante o Egrégio Tribunal de Contas do Estado, na forma da legislagdo vigen-

te.

7.2. - A dlassificaciio no processo selefivo ndo assegura ao candidato o direito

tomatica no car
ordem de classi
legais pertinentes

7.3. - O dandidato, no momento da inserigdo, deve ter conhecimento das presentes instrugdes, ¢ a
inscrigfo signifi¢a o aceite das condigdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas.

74 — Os

mente a pnstergr;ﬁc- da vaga, optando pela tltima colocagao na Classificagio Final do respectivo cargo,
do, sob pena de eliminagio automatica,

no prazo estipul

7.5. - Os
correspondéncia

7.6 —0Os

candidatos deverdio comunicar alterag@o de enderege uma vez que podera ser utiIizadaJ
como instrumento de convocacao.

casos omissos serfio resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo.

UNICIPIO DE VISTA GAUCHA
venlda Nove de Mala, 1015

one/Fax: (55) 3552 1022 ou 35521005

EP GE535-000 - CHPJ: 91.9497 07 2/0001-00
-mail: prvgauchaiicheiurbio.com br

_J

aior experiéncia profissional na drea da Educagio
aior Idade.
orteio Publico.

ALIDADE: O Prazo de validade do presente processo seletivo serd. de acordo
pal n® 2.607/2019, pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar da data de assinatura
poderio ser renovados por igual periodo se ainda persistir a demanda.

0Ss:

eito de o candidato recorrer de qualquer decisio da Administragio Municipal, obede-
egulamentares,

4 recurso do candidato ao Prefeito Municipal. no prazo de 01 dia atil, contado a.
gilente & publicagdo de qualquer ato que julgar em desacordo com as normas do pre-

quer beneficio decorrente de recurso interposto por candidatos sera estendido aos de-

de admissio au-
plblico municipal, mas apenas a expectativa de ser nele admitido, segundo 1 gnmjr

cacdo, ficando a concretizagio deste ato condicionada a observincia das disposico

e. sobretudo ao interesse da Administragio Municipal.

candidatos convocados para assumir, € quée ndo queiram, deverdo manifestar formal-
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MUNICIPIO DE VISTA GAUCHA

Fone/Fax! (55) 3552.1022 ou 35521005
CEP 88535-000 - GNPJ: 91.907.072/0001-00
e-mail; pmvgaucha@tchsturbio.com.br

8.0 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

DATA EVENTOS SIGNIFICATIVOS

22/07/2019 Publicagio do Edital
23 e 24/07/2019 Recebimento das inscrighes
25/07/2019 Resultado da Homologacio das inscrigdes
26/07/2019 Prazo Recursos da homologagio das inscricdes
29/07/2019 Prova de Titulos
31/07/2019 Divulgagdo do Resultado dos Pontos da Prova de Titulos
01/08/2019 Prazo de Recursos da Homologacio dos Pontos da Prova de Titulos
02/08/2019 Classificagiio Final e Homologacio

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA GAUCHA., RS, 22 DE JULHO DE
2019,

Registre-se e Publique-se

Em 22/07/ EU}}‘.

Fa W ;

. Mun. da Administragio

-

MUNICIPIO DE VISTA calcya
REGISTRADO

Diog: N2 _3_‘3 j
e O em2L/0% /19
Vista Gatich 'r:,__;.{(?._),l_,__,-’_ gil,f ﬁ

Jf}kwﬁfﬁia

Avenida Nove da Maio, 1015 \
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MUNICIPIO DE VISTA GAUCHA N
Avanida Nove de Maio, 1015

Fone'Fax: (553 3552 1022 ou 3552,1005
CEP 98535-000 - CNPJ: 91.997.072/0001-00
e-mail: prmvgaucha@cheturbo.com br

ANEXO1
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE EDUCACIONAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 3

ATRIBUICOES:

a) Sintéticas - Auxilio no ensino e cuidado das eriancas, aplicando praticas educativas e sociais
respeitando toda ¢ qualquer diversidade, propiciando e estimulando o desenvolvimento das criangas
sob orientagdo do professor. ..

b) Analiticas - Coordenar a movimentagio de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada
e saida, durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda. Auxiliar a Diregio da escola na co-
ordenagdo de turo. Encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizacio de atividades extra-
classe e extracurriculares. Subsidiar as atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o
uso de material didatico-pedagdgico. Receber e entregar correspondéncia, interna e externa, Acom-
panhar alunos quando solicitado pela Diregdio. Orientar o acesso da comunidade escolar e de visi-
tantes nas dependgencias da escola. Contribuir junto a0 quadro de pessoal da escola para deserivolver
Jjunto ao educandp habitos de higiene. de boas maneiras, de educacio informal, de satde ¢ orientar
no sentido de despertar o senso de responsabilidade. Participar e colaborar com o processo de inclu-
sdo, auxiliando e jatendendo, individualmente, os alunos que necessitam de cuidados basicos em re-
lagdo & higiene, locomog¢io e alimentacio, conforme as especificidades apresentadas pelo aluno.
Promover agoes ¢ducacionais para ajudar as criangas a lidar com as divergéncias e os desentendi-
mentos, Participar das Formagdes Continuadas Pedagdgica do Municipio; Participar da elaboragio
da proposta pedagogica da escola; Participar Atividade Complementar dos professores da Unidade
Escolar; Atender jos alunos em hordrio de entrada e saida da escola, e intervalos de aulas (recreio);
Atender as criangas em suas necessidades basicas de higiene e alimentagiio, por meio de uma rela-
¢do que possibilite o exercicio da autonomia pessoal; Propiciar brincadeiras e aprendizagens orien-
tadas pelo professor: Zelar pela seguranga e bem-estar dos alunos; Auxiliar os professores em au-
la, nas solicitagdes de materiais escolares ou de assisténcia aos alunos; Colaborar na execucio de
atividades civicas, sociais, culturais e trabalhos curriculares complementares da Unidade Escolar;
Manter a equipe da dire¢io informada sobre a conduta dos alunos, comunicando ocorréncias ¢ ¢-
ventuais enfermidades; Encaminhar os pais ou responsaveis a diregdo em caso de duvida ou qual-
quer informac@o;| Eximir-se de passar orientacdes aos pais sem autorizacio da diregdio; Atender as
solicitaghes da direcio e professores pertinentes ao trabalho pedagdgico; Comunicar a diregdo os
acontecimentos relevantes do dia; Levar ao conhecimento da Diregdo qualquer incidente ou dificul-
dade ocorrida em| sala: Na auséncia do professor a sala serd administrada pelo auxiliar de sala, com
0 planejamento que devera ser deixado previamente; Ser assiduo, pontual e manter conduta exem-
plar de modo a influenciar positivamente seus alunos e equipe de trabalho; Cooperar em todas as a-
tividades curriculares que visem a melhoria do processo educativo e a integragio Escola Comuni-
dade: Colabeorar com a diregfio e com todos os servigos da instituigio; Ocupar integralmente o tem-
po destinado as qulas no desenvolvimento das tarefas inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
Respeitar as autoridades superiores, mantendo atitude cordial com a diregdo, colegas, alunos, fun-
clonarios da escola e comumdade escolar;Guardar sigilo sobre os assuntos da Escola;

Forma de Provimento: Por Processo Seletivo Simplificado

Condicgoes de Trabalho:
a) Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;
b) O exercicio db cargo exige deslocamentos para a Escola do interior do Municipio.

Requisitos de Provimento:
Escolaridade: Engino Médio Magistério Completo ou Curso em nivel Superior na drea de Educagéo. /

| /



